


 
การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมของคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
*************************************** 

ความเป็นมาและวัตถุประสงค์  
 ด้วยพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2564 มาตรา 19 บัญญัติให้ “สถาบันอุดมศึกษาและบุคลากรต้อง
ปฏิบัติหน้าที่ตามหลักธรรมาภิบาล...” และมาตรา 22 วรรคท้าย บัญญัติให้ “การกำหนดพันธกิจตามมาตรานี้ 
สถาบันอุดมศึกษาต้องรับฟังความคิดเห็นผู้มีส่วนได้เสียและปรับปรุงพันธกิจดังกล่าวให้สอดคล้องกับความต้องการของ
สังคมและประเทศเป็นระยะ...” อีกทั้งข้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย ธรรมาภิบาล พ.ศ.  2564 มาตรา 6 
กำหนดให้ สภามหาวิทยาลัย ผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ต้องปฏิบัติหน้าที่โดยยึดมั่นในหลักธรรมา      
ภิบาล 10 ประการ.. (8) การมีส่วนร่วม...” นอกจากนี้พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 8 (3) กำหนดให้การปฏิบัติราชการของส่วนราชการ จะต้องรับฟังความคิดเห็นของ
ประชาชนหรือช้ีแจงทำความเข้าใจเพื่อให้ประชาชนตระหนักถึงประโยชน์ท่ีส่วนรวมจะได้รับ และมาตรา 8 (4) ให้ถือ
เป็นหน้าที่ของผู้ปฏิบัติงานในส่วนราชการที่จะต้องคอยรับฟังความคิดเห็นและความถึงพอใจของสังคมโดยรวมและ
ประชาชนผู้รับบริการ เพื่อปรับปรุงหรือเสนอแนะต่อผู้บังคับบัญชา เพื่อให้มีการปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการให้เหมาะสม 
ด้วยเหตุข้างต้น คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา ซึ่งเป็นหน่วยงานในกำกับของรัฐ จึงได้กำหนดมาตรการและ
กลไกในการเปิดโอกาสให้ประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมของคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อแสดงให้เห็นถึงการมีธรรมาภิบาลและความโปร่งใสในการดำเนินงาน รวมทั้งการ
เผยแพร่ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินการของคณะและรับฟังความคิดเห็นของประชาชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
เพื่อให้การดำเนินงานมีตอบสนองต่อพันธกิจและยกระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานให้มากยิ่งขึ้น 
 
ความหมายของการมีส่วนร่วม  

การมีส่วนร่วมเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการคิด ริเริ่ม การพิจารณาตัดสินใจการร่วม  
ปฏิบัติและร่วมรับผิดชอบในเรื ่องต่างๆ อันมีผลกระทบถึงตัวประชาชนเอง  การมีส่วนร่วมเป็นการร่วมมือของ
ประชาชน ไม่ว่าปัจเจกบุคคลหรือกลุ่มคนที่เห็นพ้องต้องกัน และเข้ามาร่วมรับผิดชอบเพื่อดำเนินการพัฒนาและ
เปล่ียนแปลงไปในทิศทางท่ีต้องการกระทำผ่านกลุ่มหรือองค์การ เพื่อให้บรรลุถึงความเปล่ียนแปลงท่ีพึงประสงค์ การมี 
ส่วนร่วมเป็นการเปิดโอกาส ให้บุคคลได้มีส่วนช่วยเหลือระหว่างกันด้วยจิตใจและอารมณ์ของแต่ละบุคคลในการ  



ร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมตัดสินใจ ร่วมปฏิบัติงานและร่วมรับผิดชอบ ในเรื่องต่างๆ ที่มีผลกระทบต่อส่วนรวมในการ
บริหารจัดการเพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายของสังคม การมีส่วนร่วม คือการท่ีประชาชนจะต้องเข้าไปมีส่วนในการตัดสินใจ
ระดับต่างๆ ทางการจัดการบริหารและทางการเมืองเพื่อกำหนดความต้องการในชุมชนของตน  
 
การมีส่วนร่วมของประชาชน Public Participation  

การมีส่วนร่วมของประชาชนคือ กระบวนการให้ประชาชนเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้องในการดำเนินงานพัฒนา  
ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจแก้ปัญหาของตนเอง ร่วมใช้ความคิดสร้างสรรค์ ความรู้และความชำนาญร่วมกับวิทยากร  
ท่ีเหมาะสม และสนับสนุนติดตามผลการปฏิบัติงานขององค์กรและเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้อง 
 การมีส่วนร่วมของประชาชนที่แท้จริง จึงหมายถึง การที่ประชาชนหรือชุมชนพัฒนาขีดความสามารถ  
ของตนเองในการจัดการและควบคุมการใช้ทรัพยากร และปัจจัยการผลิตท่ีมีอยู่ในสังคมเพื่อประโยชน์ต่อการดำรงชีพ 
ทางเศรษฐกิจและสังคม และการตัดสินใจต่างๆ เกี่ยวกับโครงการท่ีเหมาะสมและเป็นท่ียอมรับร่วมกัน  

กลยุทธ์การประชาสัมพันธ์โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน (Public Participation) เป็นแนวคิดใหม่ท่ีมี 
รากฐานมาจากแนวคิดของระบอบประชาธิปไตย เป็นกระแสของความคิดที่ทำให้ผู ้คนในสังคมตระหนักดีว่า           
การดำเนินกิจการใดๆ ก็ตามผู้ท่ีได้รับผลกระทบและมีส่วนได้เสียควรเป็นผู้มีโอกาสได้แสดงความคิดเห็นและเสนอแนะ
ความคิด การปฏิบัติงานประชาสัมพันธ์ในยุคปัจจุบัน จึงต้องประยุกต์แนวคิดให้ตอบรับกับแนวคิดประชาธิปไตย โดย
ต้องสร้าง กระบวนการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน อันเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงาน และเป็นส่วนสำคัญของ
แนวคิดการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งประชาชนกลุ่มที่มีส่วนได้เสียและได้รับผลกระทบต่อการ
ดำเนินชีวิต ดังนั้น การพัฒนาจึงเริ่มจากความต้องการของชุมชนแทนความต้องการของหน่วยงานภาครัฐ  

 
รูปแบบของการมีส่วนร่วม  
รูปแบบของการมีส่วนร่วมที่ดำเนินอยู่โดยท่ัวไปสามารถสรุปได้เป็น 4 รูปแบบ คือ  
1. การรับรู้ข่าวสาร (Public Information) ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจะต้องได้รับการแจง้ให้ 

ทราบถึงรายละเอียดของโครงการที่จะดำเนินการรวมทั้งผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ทั้งนี้ การได้รับแจ้งข่าวสาร  
ดังกล่าวจะต้องเป็นการแจ้งก่อนท่ีจะมีการตัดสินใจดำเนินโครงการ  

2. การปรึกษาหารือ (Public Consultation) เป็นรูปแบบการมีส่วนร่วมที่มีการจัดการหารือระหว่าง 
ผู ้ดำเนินการโครงการกับประชาชนที่เกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบ เพื่อรับฟังความคิดเห็นและตรวจสอบข้อมูล
เพิ่มเติม เพื่อให้เกิดความเข้าใจในโครงการและกิจกรรมมากขึ้น  

3. การประชุมรับฟังความคิดเห็น (Public Meeting) มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ประชาชนและฝ่ายท่ี เกี่ยวข้อง
กับโครงการหรือกิจกรรม และผู้ที่มีอำนาจตัดสินใจในการทำโครงการหรือกิจกรรมนั้นได้ใช้เวทีสาธารณะในการทำ
ความเข้าใจ และค้นหาเหตุผลในการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมในพื้นท่ีนั้น ซึ่งมีหลายรูปแบบ ได้แก่  



3.1 การประชุมในระดับชุมชน (Community Meeting) โดยจัดขึ้นในชุมชนที่ได้รับผลกระทบจากโครงการ 
โดยเจ้าของโครงการหรือกิจกรรมจะต้องส่งตัวแทนเข้าร่วม เพื่ออธิบายให้ที่ประชุมทราบถึงลักษณะโครงการและ
ผลกระทบท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นและตอบข้อซักถาม  

3.2 การประชุมรับฟังความคิดเห็นในเชิงวิชาการ (Technical Hearing) สำหรับโครงการท่ีมีข้อโต้แย้งในเชิง
วิชาการ จำเป็นจะต้องเชิญผู้เชี ่ยวชาญเฉพาะสาขาจากภายนอกมาช่วยอธิบายและให้ความเห็นต่อโครงการซึ่ง
ผู้เข้าร่วมประชุมต้องได้รับทราบผลดังกล่าวด้วย  

3.3 การประชาพิจารณ์ (Public Hearing) เป็นเวทีในการเสนอข้อมูลอย่างเปิดเผย ไม่มีการปิดบังทั้งฝ่าย
เจ้าของโครงการและฝ่ายผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากโครงการ ซึ่งจะต้องมีองค์ประกอบ ของผู้เข้าร่วมที่เป็นที่ยอมรับ  
มีหลักเกณฑ์และประเด็นในการพิจารณาท่ีชัดเจน และแจ้งให้ทุกฝ่ายทราบท่ัวกัน  

4. การร่วมในการตัดสินใจ (Decision Making) เป็นเป้าหมายสูงสุดของการมีส่วนร่วมของประชาชน ซึ่ง 
ประชาชนจะมีบทบาทในการตัดสินใจได้เพียงใดนั้นขึ้นอยู่กับองค์ประกอบของคณะกรรมการท่ีเป็นผู้แทนประชาชนใน 
พื้นท่ี  

ลักษณะที่สำคัญของการมีส่วนร่วม ทั้งนี ้สามารถสรุปถึงกระบวนการของการมีส่วนร่วมได้ออกเป็น  
4 ขั้นตอนหลักๆ ดังนี้ 
 1. มีส่วนร่วมในการคิด ศึกษาและค้นคว้าหาปัญหาและสาเหตุของปัญหาตลอดจนความต้องการของชุมชน  

2. มีส่วนร่วมในการวางนโยบายหรือแผนงาน โครงการหรือกิจกรรมเพื่อลดและแก้ไขปัญหา  
3. มีส่วนร่วมในการตัดสินใจในการจัดหรือปรับปรุงระบบการ บริหารทรัพยากร อย่างมีประสิทธิภาพและ

ปฏิบัติงานให้บรรลุตามเป้าหมาย  
4. มีส่วนร่วมในการควบคุมติดตามและประเมินผลการทำงาน  
 
นอกจากนี้ การสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมจำเป็นต้องใช้วิธีการสื่อสารในรูปแบบต่างๆ ที่เหมาะสมในการ

นำพาข่าวสารจากหน่วยงานภาครัฐบาลหรือเอกชน ไปสู่ประชาชนผู้เป็นเป้าหมาย ส่ิงสำคัญ ในการกระตุ้นและสร้าง
แรงจูงใจให้ประชาชนหรือชุมชนได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับข้อมูลที่ต้องการสื่อสารนั้นต้องอาศัยกระบวนการมี
ส่วนร่วมของประชาชนเพราะถือว่าเป็นส่วนช่วยให้กระบวนการติดต่อส่ือสารสัมพันธ์หรือแลกเปล่ียนข่าวสารระหว่าง
สมาชิกในสังคมเป็นไปได้โดยสะดวกขึ้นกล่าวคือ ประชาชนมีส่วนร่วมในกระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมพัฒนาชุมชน 
ให้มีความเข้มแข็งเพื่อเป็นพลังขับเคล่ือนสู่การแก้ไขปัญหาของสังคมและประเทศชาติได้ การนำกระบวนการไปสู่การ
ปฏิบัติ  

คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา ได้ดำเนินงานตามระบบงานหลักและงานสนับสนุนให้เป็นไปตามแผน
ยุทธศาสตร์และพันธกิจของคณะฯ ท่ีครอบคลุมท้ัง 5 ด้าน ประกอบไปด้วย 

- ด้านการจัดการศึกษา คณบดี รองคณบดี ประธานหลักสูตร ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและโครงการต่างๆ และ
เจ้าหน้าท่ีผู้ดูแลพันธกิจด้านการจัดการศึกษา ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องกับพันธกิจและโครงการ



ข้อกำหนดหรือหลักเกณฑ์การดำเนินโครงการกำหนดตัวชี้วัดที่สะท้อนผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินโครงการทั ้งด้าน  
ปริมาณและคุณภาพ เช่น แบบสำรวจความพึงพอใจ ข้อมูลป้อนกลับจากผู้เข้าร่วมหรือมีส่วนร่วมในโครงการ เพื่อ
ปรับปรุงการจัดโครงการในครั้งต่อไป  

- ด้านการวิจัย ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง เพื่อระบุข้อกำหนดหรือความต้องการด้านการวิจัยของ
การดำเนินโครงการท้ังด้านปริมาณและคุณภาพ เช่น แบบสำรวจความพึงพอใจ จำนวน ผู้เข้าร่วม จำนวนและคุณภาพ
ของผลงานท่ีเกิดจากการดำเนินโครงการ รวบรวมข้อมูลป้อนกลับจากผู้เข้าร่วมหรือมีส่วนร่วมในโครงการเพื่อปรับปรุง
การจัดโครงการในครั้งต่อไป  

- ด้านการบริการวิชาการ ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลตัวชี้วัดที่สะท้อนผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินโครงการท้ัง
ด้านปริมาณและคุณภาพ เช่น แบบสำรวจความพึงพอใจ จำนวนผู้เข้าร่วม รวบรวมข้อมูลป้อนกลับจากผู้เข้าร่วมหรือมี
ส่วนร่วมในโครงการ นำข้อมูลป้อนกลับมาวิเคราะห์เพื่อปรับปรุงการจัดโครงการในครั้งต่อไปเช่นกัน  

- ด้านการทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรม ผู้บริหารคณะนิติศาสตร์ สำนักงานคณะนิติศาสตร์ และบุคลากร/
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง มีการประสานงานและร่วมกันอนุรักษ์ สืบสาน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมร่วมกันกับทางวัด/
ท้องถิ่น/ชุมชน และได้ดำเนินโครงการร่วมกันมาโดยตลอดทุกปี มีการกำหนดตัวชี้วัดที่สะท้อนผลสัมฤทธิ์ของการ
ดำเนินโครงการทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ เช่น แบบสำรวจความพึงพอใจ จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ เพื่อปรับปรุง
การจัดกิจกรรม/โครงการในครั้งต่อไป  

 
- ด้านการบริหารจัดการที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ  ผู้บริหารคณะนิติศาสตร์ สำนักงานคณะนิติศาสตร์ และ

บุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง ร่วมกันบริหารจัดการวางแผนการติดตามตรวจสอบ และควบคุมการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ      
นำเอาเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยเข้ามาใช้ในการปฏิบัติงาน เพื่อให้เกิดความโปร่งใสและตรวจสอบได้ มีการ
บริหารจัดการด้านทรัพยากรบุคคล วางระบบกลไกการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ท้ังบุคลากรสายวิชาการและบุคลากรสายสนับสนุน สร้างการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เปิดโอกาส
ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมรับรู้ และแสดงความคิดเห็นในการดำเนินงาน สร้างความรู้ความเข้าใจในนโยบาย และ
เป้าหมายการดำเนินงานในพันธกิจต่าง ๆ  
 

นอกจากนี ้คณะฯ ยังจัดให้มีระบบงานสนับสนุนเพื ่อส่งเสริมให้การดำเนินงานหลักเป็นไปอย ่างมี  
ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และข้อกำหนดของมหาวิทยาลัยและ
คณะฯ โดยได้ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อระบุระบบงานสนับสนุนด้านการจัดการศึกษา อาทิ 
การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life Long Learning) ของนิสิตการส่งเสริมคุณภาพชีวิตนิสิตให้อยู่และเรียน
อย่างมี ความสุข การพัฒนาบุคลากร การพัฒนาส่ือการเรียนการสอน การสำรวจความต้องการด้านทรัพยากร เพื่อนำ
ข้อมูลมา ปรับปรุงการดำเนินงานเพื่อสนับสนุนงานหลักด้านการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ด้านการวิจัย



รวมถึงด้าน บริการวิชาการ ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อระบุระบบงานสนับสนุนด้านการวิจัย 
เพื่อนำข้อมูลมาปรับปรุงการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

ข้อมูลกิจกรรม/โครงการตามพันธกิจที่เปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
ของคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อำนาจหน้าที ่ (ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2553 มาตรา 6) เป็นสถานศึกษาทางวิชาการและวิชาชีพชั ้นสูง 

มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมและพัฒนาวิชาการ และวิชาชีพชั้นสูง ทำการสอน ทำการวิจัย ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม 
ให้โอกาสทางการศึกษาแก่ประชาชน และทำนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือประโยชนต่อการพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศชาติ) 



ประเด็นหรือ
เร่ืองในเร่ือง

การมีส่วนร่วม 
สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 

การนำผลจากการมีส่วน
ร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน 

พ ันธก ิ จท ี ่  1 
ด้านการพัฒนา
ก ำ ล ั ง ค น ท่ี มี
สมรรถนะและ
ท ั ก ษ ะ แ ห่ ง
อนาคต 
 

เมื่อวันที่ 5 มกราคม – 2 กุมภาพันธ์ 
2567 ฝ่ายวิชาการคณะนิติศาสตร์  
มหาวิทยาลัยพะเยา ได้จัดกิจกรรม 
“พี่ทนายสอนน้อง” ภายใต้ โครงการ
แนะแนวเส้นทางสู่อาชีพนักกฎหมาย
สำหรับนิสิต โดยคณะฯ ได้ดำเนินการ
เชิญผู้พิพากษา อัยการทนายความ 
มาร่วมเป็นวิทยากรบรรยายให้แก่
นิสิตได้แลกเปล่ียนเรียนรู้กับวิทยากร
ที ่เป็นผู ้ทรงคุณว ุฒิในสาขาอาชีพ
ต่างๆ จะช่วยให้นิสิตมีข้อมูลในการ
ตัดสินใจและสามารถวางแผนเพื่อ
ไปสู่เป้าหมายในการประกอบอาชีพ
ในอนาคตได้ โดยมีนิสิตที่สนใจเข้า
ร่วมจำนวน 50 คน 
ผ่านระบบออนไลน ์  Microsoft 
Teams    
โดยมีวัตถุประสงค์  
1.เพื่อส่งเสริมให้นิสิตเกิดแรงบันดาล
ใจและท ัศนคต ิท ี ่ ด ี ในการเร ี ยน
กฎหมาย 
2.เพ ื ่อแนะแนวเส ้นทาง ว ิธ ีการ 
หล ักเกณฑ์ส ู ่อาช ีพน ักกฎหมาย
สำหรับนิสิต 
3.เพื่อส่งเสริมให้นิสิตได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู ้ก ับผู ้มีประสบการณ์ในการ
ประกอบอาชีพท่ีหลากหลาย  

- นิสิตได้แลกเปลี ่ยน
เร ียนร ู ้ก ับว ิทยากรท่ี
เป ็นผ ู ้ทรงค ุณว ุฒ ิใน
สาขาอาชีพต่าง ๆ   
- นิสิตได้ทราบเส้นทาง 
ว ิธ ีการ หลักเกณฑ์ สู่
อาช ีพท ี ่หลากหลาย
และสามารถนำความรู้
ที่ได้รับไปเป็นข้อมูลใน
การต ัดส ินใจต ่อการ
ประกอบอาช ีพหรื อ
การศึกษาต่อในอนาคต
ได้ 
- เพื่อเป็นการเตรียมตัว
สอ บ ใบ อ น ุ ญ า ต ว่ า
ความ 
 
 

คณะนิติศาสตร์ได้มีคอร์สกฎ
หมายออนไลน์ "พี ่ทนาย
สอนน้อง" ให้ลงทะเบียน
เรียนกันได้ไม่จำกัด ทุกท่ี 
ทุกเวลาสำหร ับผู ้สนใจ ท่ี
อยากเตร ียมต ัวเพ ื ่อสอบ
ใ บ อ น ุ ญ า ต ว ่ า ค ว า ม 
ลงทะเบียนเร ียนฟรี ไม ่มี
ค่าใช้จ่ายเนื้อหาคอร์สการ
เ ต ร ี ย ม ต ั ว เ พ ื ่ อ ส อ บ
ทนายความ  ก ารจ ั ดทำ
เอกสารทางกฎหมาย คำ
ฟ้องและคำขอท้ายฟ้องคดี
แพ่ง คำฟ้องและ  คำขอท้าย
ฟ้องคดีอาญา คำให้การและ
คำให้การแก้ฟ้องแย้ง คำร้อง
คดีไม่มีข้อพิพาท คำคัดค้าน 
ก า ร ใ ช ้ แ บ บ ฟ อ ร ์ ม ศ า ล 
เ ท ค น ิ ค ก า ร ส อ บ แ ล ะ
ประกอบวิชาชีพทนายความ 

 



ภาพกิจกรรมพี่ทนายสอนนอ้ง 

 

 
     

 
 



 
ประเด็นหรือ
เร่ืองในเร่ือง

การมีส่วนร่วม 
สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 

การนำผลจากการมีส่วน
ร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน 

พ ันธก ิ จท ี ่  2 
ด ้านว ิจ ัยและ
น ว ั ต ก ร ร ม
พัฒนาเศรษฐกิจ
สังคมและชุมชน 
 

เมื่อวันท่ี 19 มกราคม 2567 นายพิเชษฐ์ 
เช ื ้ อ เ ม ื อ งพาน  รอ งประ ธ านสภา
ผู้แทนราษฎร คนท่ี 2 พร้อมด้วย      นาง
อุบลรัตน์ พ่วงภิญโญ รองผู้ว่าราชการ
จ ั งหว ัดเช ียงราย  คณะน ิต ิศาสตร์  
มหาวิทยาลัยพะเยา โดย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์อุดม งามเมืองสกุล 
คณบด ีคณะน ิต ิศาสตร ์  และผ ู ้ ช ่วย
ศาสตราจารย์นริษรา ประสิทธิปานวัง 
รองคณบด ีฝ ่ ายก ิ จการน ิ ส ิ ต  คณะ
นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา คณะ
บ ร ิ ห า ร ธ ุ ร ก ิ จ แ ละ น ิ เ ท ศศ าสต ร์  
มหาวิทยาลัยพะเยา และคณะพลังงาน
และสิ ่งแวดล ้อม ร ่วมเปิด ก ิจกรรม
นำเสนอผลการวิจัย และการขับเคล่ือนสู่
การใช ้ประโยชน์จากงานว ิจ ัย“แนว
ทางการส่งเสริมการลงทุนในธุรกิจการ
ท ่องเท ี ่ยวม ูลค ่าส ูงในพื ้นท ี ่ล ้านนา
ตะวันออก สู่การเป็นพื้นท่ีพัฒนาพิเศษ” 
ซึ่งคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 
และคณะผู้วิจัยแผนงานวิจัยเรื่อง “แนว
ทางการส่งเสริมการลงทุนในธุรกิจการ
ท ่องเท ี ่ยวม ูลค ่าส ูงในพื ้นท ี ่ล ้านนา
ตะวันออกสู่การเป็นพื้นที่พัฒนาพิเศษ”  
ณ โรงแรมเดอะ ริเวอร์รี บาย กะตะธานี 
อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 

ก ิ จ ก ร ร ม น ำ เ ส น อ
ผลการว ิจ ัยและการ
ข ับเคล ื ่ อนส ู ่ ก าร ใช้
ประโยชน์จากงานวิจัย
“แนวทางการส่งเสริม
การลงทุนในธุรกิจการ
ท่องเที ่ยวมูลค่าสูงใน
พื้นที่ล้านนาตะวนัออก 
สู่การเป็นพื้นที่พัฒนา
พิเศษ” เป็นกิจกรรมท่ี
หาวิธ ีการที ่เหมาะสม
ในการขับเคลื ่อนด้าน
การส่งเสริมให้เกิดการ
ลงท ุน ในธ ุ รก ิ จก าร
ท่องเที ่ยวมูลค่าสูงใน
พื้นที่ล้านนาตะวนัออก 
ภายใต้การพัฒนาและ
ยกระดับการท่องเที่ยว
โดยใช้แนวคิดเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ท่ีเน้นคุณค่า 
สร้างความยั่งยืน และ
เพิ่มรายได้ของประเทศ 
แ ล ะ น ำ ไ ป ส ู ่ ก า ร
ด ำ เ น ิ น ก า ร ท ี ่ เ ป็ น
ร ูปธรรม เช ่น ม ีการ
น ำ ไ ป จ ั ด ท ำ เ ป็ น

อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 



โดยมีผู้เข้าร่วมทั้งออนไซด์ และรับชม
ทางออนไลน์ 
โดยมีวัตถุประสงค์ 
เพื่อประชาสัมพันธ์แผนการดำเนินงาน
โครงการว ิจ ัย  สร ้ างการร ับร ู ้ แ ละ
ก่อให้เก ิดการมีส ่วนร ่วมระหว่างผู ้ ท่ี
เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนในเขตพื้นท่ีล้านนา
ตะวันออก โดยมีผ ู ้ เข ้าร ่วมกิจกรรม
นำเสนอผลการวิจัย และการขับเคล่ือนสู่
การใช้ประโยชน์จากงานวิจัย ดังกล่าวฯ  

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
เกิดเป็นแผนงานหรือ
เกิดการลงทุนหรือเกิด
ก ิจกรรมท ี ่ เป ็ นก าร
ส่งเสริมให้มีการลงทุน
ในธ ุ รก ิ จท ่ อ ง เท ี ่ ยว
มูลค่าสูงในพื ้นที ่กลุ่ม
จ ั ง ห ว ั ด ล ้ า น น า
ตะวันออก ตลอดจน
จัดทำเป็นข้อเสนอเพื่อ
ปร ับปร ุงกฎหมายท่ี
เก ี ่ยวข้องเพื ่อให้เกิด
การลงทุนในธุรกิจการ
ท่องเที ่ยวมูลค่าสูงใน
พื้นที่ล้านนาตะวันออก
ต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรม  คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา ขับเคลื่อนการใช้ประโยชน์จากงานวิจัย“แนวทางการส่งเสริม
การลงทุนในธุรกิจการท่องเที่ยวมูลค่าสูงในพื้นที่ล้านนาตะวันออก"

 

 
 
 
 
 



ประเด็นหรือ
เร่ืองในเร่ือง

การมีส่วนร่วม 
สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 

การนำผลจากการมีส่วน
ร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน 

พ ันธก ิ จท ี ่  3 
ด ้ า น บ ร ิ ก า ร
ว ิ ช าก ารด ้ ว ย
องค์ความรู้และ
นวัตกรรม 
 

วันที ่ 22 มกราคม 2567 คลินิก
ก ฎ ห ม า ย  ค ณ ะ น ิ ต ิ ศ า ส ต ร์  
ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย พ ะ เ ย า                     
นำโดย ผศ.เฉล ิมว ุฒ ิ  สาระกิจ  
รองคณบด ีฝ ่ ายว ิ ชาก าร คณะ
นิติศาสตร์ พร้อมด้วย ผศ.พิษณุ 
เจนดง ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ
และคล ิน ิ กกฎหมาย นางสาว     
นิตต์อลิน ภูริชอุดมอังกูร รักษาการ
แทนหัวหน้างานคลินิกกฎหมาย 
และ นายศราวุฒิ กันตพงศ์เพชร 
ทนายความประจำคลินิกกฎหมาย 
รับฟัง Present Demo Project 
ซึ ่งเป็นการบูรณาการกับการเรียน
การสอน ของ นางสาวธมนวรรณ 
กลิ่นแย้ม และนางสาวพีระกานต์ 
ป่าตุ ้ม นิสิตคู ่ขนานหลักสูตรนิติ
ศาสตรบัณฑิต และหลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ ณ ห้องประชุมคลินิก
กฎหมาย มหาวิทยาลัยพะเยา  
โดยมีวัตถุประสงค์ 
เป็นการนำเสนอช่องทางการขอรับ
คำปร ึกษากฎหมายในร ูปแบบ
ออนไลน์ของคลินิกกฎหมายคณะ
นิติศาสตร์มหาวิทยาลัยพะเยา 
 

จะทำให้ผู ้รับบริการคลินิก
กฎหมายคณะน ิต ิศาสตร์      
มีช่องทางการติดต่อขอรับ
คำปรึกษาที่สะดวกรวดเร็ว 
ท้ังนี้ในการให้คำปรึกษาจะมี
ทนายความและคณาจารย์
ผู้เชี่ยวชาญให้ความเห็นทาง
ก ฎ ห ม า ย แ ก ่ ผ ู ้ ข อ รั บ
คำปรึกษาทุกราย ซึ่งผู้ที่มา
ขอรับคำปรึกษาจะมาด้วย
ตนเองหรือทางโทรศัพท์หรือ
ทางออนไลน์โดยไม่ต้องเสีย
ค่าบริการใด ๆ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 



ภาพกิจกรรม การนำเสนอช่องทางการขอรับคำปรึกษากฎหมายในรูปแบบออนไลน์ของคลินิกกฎหมาย         
คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

 

 



ประเด็นหรือ
เร่ืองในเร่ือง

การมีส่วนร่วม 
สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 

การนำผลจากการมีส่วน
ร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน 

พ ันธก ิ จท ี ่  4  
ด้านทำนุบำรุง
ศ ิ ล ป ะ แ ล ะ
วัฒนธรรมและ
ส ื บ ส า น
เอกลักษณ์ความ
เป็นไทย 
 

วันที่ 5 มกราคม 2567 เวลา 09.30 น. 
คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา  
เข้าร่วมพิธีทำบุญเนื่องในวันขึ้นปีใหม่   
“ฮ่วมบุญ ขึ้นปี๋ใหม่ ฮ้อยดวงใจ จาว ม.
พะเยา” ประจำปี 2567   
นำโดยผศ.นริษรา ประสิทธิปานวัง   รอง
คณบดีฝ่ายคุณภาพนิสิต พร ้อมด้วย
บุคลากรคณะนิติศาสตร ์ เข้าร่วมพิธี
ทำบุญเนื ่องในวันขึ้นปีใหม่ “ฮ่วมบุญ  
ขึ ้นปี ๋ใหม่ ฮ้อยดวงใจ จาว ม.พะเยา” 
ประจำปี 2567 เพื่อความเป็นสิริมงคล
และเป็นขวัญกำลังใจให้กับบุคลากรทุก
คน และสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ล้านนา ณ ลานอเนกประสงค์ อาคาร
สำนักงานอธิการบดี ช้ัน 1 มหาวิทยาลัย
พะเยา 
โ ดยม ี ว ั ตถ ุ ปร ะสง ค์  เพ ื ่ อ ส ื บสาน
วัฒนธรรมประเพณีล้านนา และเพื่อ
ความเป็นสิริมงคลและเป็นขวัญกำลังใจ
ให้กับบุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยาทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อเป็นการเสริมสร้าง
แ ละ ป ล ู ก จ ิ ต ส ำนึ ก
ให ้แก่บ ุคลากรคณะ
น ิ ต ิ ศ า ส ต ร์  
มหาว ิทยาล ัยพะเยา  
ได้ร่วมสืบสาน อนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีให้
คงอยู่สืบไป 

ค ณ ะ น ิ ต ิ ศ า ส ต ร์  
มหาว ิทยาลัยพะเยา ได้มี
น โ ยบาย ให้ บ ุ คลากร ใน
คณะฯ ร่วมกันสวมใส่ผ้าไทย 
หรือชุดพื้นเมืองทุกวันศุกร์
เพ ื ่อส ืบสานและอน ุร ักษ์
วัฒนธรรมประเพณีไทย 



ภาพกิจกรรม พิธีทำบุญเนื่องในวันขึน้ปีใหม่ “ฮว่มบุญ ขึ้นปี๋ใหม่ ฮ้อยดวงใจ จาว ม.พะเยา” ประจำปี 2567 

 

 
 
 
 
 



 
ประเด็นหรือ
เร่ืองในเร่ือง

การมีส่วนร่วม 
สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 

การนำผลจากการมีส่วนร่วม
ไปปรับปรุงพัฒนาการ

ดำเนินงานของหน่วยงาน 
พ ันธก ิ จท ี ่  5 
ด ้ า น บ ร ิ ห า ร
จัดการทันสมัย
มีประสิทธิภาพ 
โปร ่งใส และมี
ธรรมาภิบาล 

เมื ่อวันที ่ 9 – 12 มกราคม 2567  
คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา    
ได้จัดโครงการสัมมนาคณะนิติศาสตร์
เ พ ื ่ อ จ ั ด ท ำ แ ผ น ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร์  
แผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการคณะ
นิติศาสตร์โดยกิจกรรมในครั้งนี้คณะ
น ิต ิศาสตร ์  มหาว ิทยาล ัยพะเยา  
ได้เข้าศึกษาดูงาน ณ คณะนิติศาสตร์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จังหวัด
สงขลา โดยมีท ี มผ ู ้ บร ิ หารและ
สำน ั ก ง านของคณะน ิต ิ ศาสตร์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ให้การ
ต้อนรับและแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน 
โดยมีวัตถุประสงค์ 
เพื่อศึกษาดูงานและร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในด้านการจัดการเรียนการ
สอน การวิจัยและบริการวิชาการ 
การพัฒนาหลักสูตร การวิจัยและ
บริการวิชาการ การประกันคุณภาพ
การศึกษา และหารือเกี ่ยวกับความ
ร่วมมือด้านงานวิชาการต่างๆ กับทาง
ค ณ ะ น ิ ต ิ ศ า ส ต ร์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จังหวัด
สงขลา 
 
 

มีการร่วมแลกเปลี่ยน
เ ร ี ย น ร ู ้ ร ะ ห ว ่ า ง
สถาบันการศึกษา เพื่อ
เป ็นแนวทางในการ
พัฒนาคณะนิติศาสตร์
มหาว ิทยาล ัยพะเยา
ต่อไป  และเพื ่อเป็น
การระดมความคิดเห็น
ของบ ุคลากรในการ
กำหนดย ุทธศาสตร์
แ ล ะ ก ล ย ุ ท ธ ์ ท่ี
ส อ ด ค ล ้ อ ง กั บ
ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร ์ ข อ ง
มหาว ิ ทย าล ั ย  ก า ร
วางแผนการพ ัฒนา
บุคลากร นอกจากนั้น
ยังสร้างการมีส่วนร่วม
ของบุคลากรทุกฝ่าย 

เพื่อเป็นแนวทางนำไปใช้ในการ
วางแผนยุทธศาสตร์และ การ
วางแผนการพัฒนาบุคลากร 
ประจำป ี งบประมาณ พ.ศ. 
2567 รวมถึงการดำเนินงานท้ัง
ของคณะฯ และสำนักงานคณะ
นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 
ใ ห ้ ม ี ป ร ะ ส ิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ
พัฒนาการบริการให้ดียิ่งขึ้น  



ภาพโครงการสัมมนาคณะนิติศาสตร์เพื่อจัดทำแผนยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการคณะนิติศาสตร์ 

 

 


