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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะนิติศาสตร์ 
ครั้งที่ 2/๒๕๖7 

วันอังคารที่ 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖7 
เวลา 13.๓๐ - 15.30 น. 

ณ ห้องประชุมศาลจำลองคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 
และรูปแบบออนไลน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Microsoft Teams 

 รายนามคณะกรรมการที่มาประชุม 
1. รองคณบดีฝ่ายบริหาร    ประธานกรรมการ (แทน) 

         (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กฤษฎา ใจแก้วทิ) 
2.  รองคณบดีฝ่ายคุณภาพนิสิต    กรรมการ   
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์นริษรา ประสิทธิปานวัง)   
3.  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ    กรรมการ 
    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์เฉลิมวุฒิ สาระกิจ)                    
4. คณาจารย์ประจำ     กรรมการ 

(นางสาวพลอยขวัญ เหล่าอมต) 
5.  นางสาวนิตต์อลิน ภูริชอุดมอังกูร            ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
รายนามคณะกรรมการที่เข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ระบบ Microsoft Teams 

1. ประธานหลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต   กรรมการ 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธิติ ไวกวี) 

 
รายนามคณะกรรมการที่ไม่มาประชุม (เนื่องจากติดภารกิจ) 

1. คณบดีคณะนิติศาสตร์    ประธานกรรมการ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์อุดม งามเมืองสกุล) 

2. ประธานหลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต  กรรมการ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภัทราวรรณ รัตนเกษตร) 

3. ผู้รักษาการแทนหัวหน้าสำนักงานคณะนิติศาสตร์ เลขานุการ 
     (นางณลภัส ปัญญาวงค์) 

 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวปิยอร เปลี่ยนผดุง  ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายนวัตกรรมการเรียนรู้และสื่อสารองค์กร 
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เริ่มประชุม เวลา 13.๓๐ น. 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์กฤษฎา ใจแก้วทิ กล่าวเปิดประชุม และขอให้ที่ประชุมพิจารณาตามระเบียบ
วาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง แจ้งเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๑.๑ ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะนิติศาสตร์ทราบ ดังนี้ 
เมื่อวันพุธที่ 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 ณ ห้องประชุมใหญ่ อาคารศาลจังหวัดพะเยา อำเภอเมือง

พะเยา จังหวัดพะเยา รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พงศบางโพธิ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา ได้มอบ อำนาจให้ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์อุดม งามเมืองสกุล คณบดีคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา เป็นผู้แทนร่วมลงนามในบันทึก 
ตกลงความร่วมมือทางวิชาการและการส่งเสริมการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท ระหว่าง ศาลจังหวัดพะเยา กับ มหาวิทยาลัย
พะเยา ซึ่งมีวัตถุประสงค์ในการร่วมกันเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ และเสริมสร้าง ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ
ในการนำข้อพิพาทที่เกิดขึ้นเข้าสู่กระบวนการไกล่เกลี่ยก่อนฟ้อง เป็นกระบวนการยุติธรรมทางเลือกในการยุติ  
ข้อพิพาท สะดวก รวดเร็ว ประหยัด เป็นธรรม ทำให้ประชาชนเข้าถึงความยุติธรรมได้โดยง่าย อันเป็นการอำนวย
ความยุติธรรมให้แก่ประชาชน ตามนโยบายของประธานศาลฎีกา “ไกล่เกลี่ยก่อนฟ้อง ที่พ่ึงแรกของประชาชน”  

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๑.๒ เรื่อง รองคณบดีฝ่ายบริหารแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๑.๒.1 จำนวนผู้ตอบแบบประเมินการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) และผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายนอก (EIT) และความก้าวหน้าของข้อมูลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
สรุปเรื่อง   ตามที่มหาว ิทยาล ัยได ้กำหนดให้ท ุกหน่วยงานประเมินการร ับร ู ้ตามแบบวัด IIT และ EIT   
ในระบบ UP ITA ของมหาวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ 2567 ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2567 
และการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 18 มีนาคม 2567 นั้น 
ประเด็นแจ้งเพื่อทราบ 

จำนวนผู้ตอบแบบประเมินการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) มีจำนวน 48 คน และจำนวน
ผู ้ตอบแบบประเมินผ ู ้ม ีส ่วนได ้ส ่วนเส ียภายนอก (EIT) จำนวน 282 คน  และความก้าวหน้าของข้อมูล 
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม  

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๑.๒.2 กำหนดการส่งแผนบริหารจัดการความเสี่ยงและควบคุมภายใน (RM-Plan ) ประจำปี
งบประมาณ 2567 ด้านป้องกันการทุจริตของหน่วยงาน 
สรุปเรื่อง ด้วยกองแผนงาน งานสนับสนุนการบริหารความเสี ่ยงและความโปร่งใส ได้มีหนังสือแจ้งเรื ่อง  
ขอความอนุเคราะห์ทบทวนและปรับแผนบริหารจัดการความเสี ่ยงและควบคุมภายใน (RM-Plan) ประจำปี
งบประมาณ 2567 ด้านป้องกันการทุจริตของหน่วยงาน กำหนดส่งภายในวันที่ 18 มีนาคม 2567 โดยอยู่ระหวา่ง
ดำเนินการทบทวนและปรับแผนดังกล่าว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระที ่  ๑.๒.3 คณะนิต ิศาสตร์ได ้จ ัดก ิจกรรมอบรมแนวปฏิบ ัต ิด ้านจร ิยธรรมของบุคลากร  
คณะนิติศาสตร์ (Dos & Don’ts) 
สรุปเรื่อง  เมื ่อวันพุธที ่ 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 คณะนิติศาสตร์ได้จ ัดกิจกรรมอบรมแนวปฏิบ ัติ  
ด้านจริยธรรมของบุคลากรคณะนิติศาสตร์ (Dos & Don’ts) ให้แก่บุคลากรคณะฯ เพื่อเป็นการส่งเสริมให้บุคลากร
ของส่วนงานได้ทราบถึงแนวทางการประพฤติตนทางจริยธรรม การเสริมสร้างจริยธรรม ตามแบบวัด OIT  
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ตัวชี้วัดย่อยท่ี 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ข้อมูลประกอบการแจ้งเพื่อทราบ 

กิจกรรมอบรมแนวปฏิบัติด้านจริยธรรมของบุคลากรคณะนิติศาสตร์ (Dos & Don’ts) ในวันพุธที่ 
21 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมศาลจำลอง รายละเอียดปรากฏตามเพจประชาสัมพันธ์คณะนิติศาสตร์ 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๑.๒.4 แบบสำรวจความต้องการครุภัณฑ์ของบุคลากรคณะนิติศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ 
2567 
สรุปเรื่อง ด้วยฝ่ายบริหารคณะนิติศาสตร์จะดำเนินการสำรวจความต้องการครุภัณฑ์ประเภทต่าง ๆ ของ
บุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2567 จึงขอประชาสัมพันธ์การกรอกแบบสำรวจความต้องการครุภัณฑ์ของบุคลากร
คณะนิติศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ 2567 เพ่ือจะได้รวบรวมข้อมูลประกอบการวางแผนการจัดซื้อจัดจ้างต่อไป  
ประเด็นแจ้งเพื่อทราบ 

แบบสำรวจความต้องการครุภัณฑ์ของบุคลากรคณะนิติศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ 2567 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที ่ ๑.๒.5 กิจกรรมอบรมให้ความรู ้การใช้งานระบบการจัดทำแบบคำบรรยายลักษณะงาน  
(Job Description) และแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan)   
สรุปเรื่อง ตามที่มหาวิทยาลัยพะเยาได้จัดทำระบบการจัดทำแบบคำบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
และแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) คณะนิติศาสตร์ได้ดำเนินกิจกรรมอบรมให้ความรู้  
การใช้ระบบการจัดทำแบบคำบรรยายลักษณะงาน(Job Description) และแผนพัฒนารายบุคคล ( Individual 
Development Plan) ในวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ณ คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา โดยมีวัตถุประสงค์
เพื ่อให้บุคลากรในสังกัดคณะนิติศาสตร์ได้เตรียมความพร้อมและทราบขั ้นตอนการใช้งานระบบการจัดทำ  
แบบคำบรรยายลักษณะงานและการจัดทำแผนพัฒนารายบุคคล ทั้งนี้ได้รับความอนุเคราะห์ จาก รองศาสตราจารย์ 
ดร.อัจฉราภรณ์ ดวงใจ ผู้ช่วยอธิการบดี และ นายนฤบวร ภิรมย์พลัด บุคลากรจากกองการเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมเป็น
วิทยากรให้ความรู้ 
ข้อมูลประกอบการแจ้งเพื่อทราบ 

https://go.up.ac.th/ScHlSG ล ิ ง ก์ก ิจกรรมอบรมให ้ความร ู ้ การใช ้ ระบบการจ ัดทำแบบ 
คำบรรยายลักษณะงาน (Job Description) และแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มต ิ  ที่ประชุมรับทราบ 

 

https://go.up.ac.th/ScHlSG
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ระเบียบวาระท่ี ๑.๓ เรื่อง รองคณบดีฝ่ายวิชาการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.3.1 กำหนดรายวิชาเฉพาะที่ต้องสอบผ่านเพื่อขอรับอนุปริญญานิติศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
สรุปเรื่อง ตามประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง กำหนดรายวิชาเฉพาะที่ต้องสอบผ่านเพื่อขอรับอนุปริญญา
นิติศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๖ ขณะนี ้อยู ่ในระหว่างเสนอขออนุมัติต่อสภาทนายความ  หากกระบวนการแล้วเสร็จ  
ทางฝ่ายวิชาการจะนำมาแจ้งให้กับคณะกรรมการประจำคณะทราบต่อไป 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๑.๔ เรื่อง รองคณบดีฝ่ายคุณภาพนิสิตแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
ระเบียบวาระท่ี ๑.4.1 รายงานผลการดำเนินโครงการ ของฝ่ายคุณภาพนิสิต ประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2567 
สรุปเรื่อง ตามที่ฝ่ายคุณภาพนิสิต คณะนิติศาสตร์ ได้รับอนุมัติดำเนินโครงการในแผนปฏิบัติการของฝ่าย
คุณภาพนิสิต ประจำปีงบประมาณ 2567 โดยในช่วงเดือน กุมภาพันธ์ 2567 ทางฝ่ายคุณภาพนิสิต ได้ดำเนิน
โครงการทั้งสิ้น 2 โครงการ ได้แก่ โครงการรับปริญญาและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตและ
ภาวะการมีงานทำ และโครงการขับเคลื่อนงานศิษย์เก่า  

โดยทั้งสองโครงการมีการดำเนินกิจกรรม ฝึกซ้อมย่อยที่คณะ กิจกรรมบัณฑิตคืนรัง และกิจกรรม
ร่วมกับชมรมศิษย์เก่ามอบรางวัลศิษย์เก่าดีเด่นให้แก่ศิษย์เก่า 1 ท่าน ได้แก่ ส.ต.ต.วันชัย จีนขม การดำเนินงานสำเร็จ
ลุล่วงไปด้วยดี ขอบพระคุณคณาจารย์และเจ้าหน้าที่ทุกท่านเป็นอย่างสูง 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๑.4.2 การเลือกตั้งประธานสโมสรนิสิตคณะนิติศาสตร์ แบบออนไลน์ 
สรุปเรื่อง ฝ่ายคุณภาพนิสิตร่วมกับสโมสรนิสิตคณะนิติศาสตร์ได้ดำเนินการจัดให้มีการเลือกตั้งประธาน  
สโมสรนิสิตคณะนิติศาสตร์ แบบออนไลน์ โดยได้ขอความอนุเคราะห์ใช้ระบบเลือกตั ้งออนไลน์ ในวันเสาร์  
ที่ 17 กุมภาพันธ์ 2567 ตั้งแต่เวลา 09.00 - 18.00 น. ในปีนี้ มีผู้ลงสมัครจำนวน 2 คน ได้แก่ นายสืบศักดิ์ 
ชำนาญเสือ และนางสาวปิยธิดา กันธนะ 

ซึ่งมีการดำเนินการเลือกตั้งเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ผู้ที ่ได้คะแนนสูงสุดได้แก่ นายสืบศักดิ์ 
ชำนาญเสือ จำนวน 346 คะแนน   

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๑.4.3 รายงานการเข้ารับปรึกษาปัญหาสุขภาพจิต ในช่วงเดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566 และ
มกราคม พ.ศ. 2567 
สรุปเรื่อง ฝ่ายคุณภาพนิสิตขอแจ้งรายงานการเข้ารับปรึกษาปัญหาสุขภาพจิต ในช่วงเดือน ธันวาคม พ.ศ. 
2566 และมกราคม พ.ศ. 2567 ที่ผ่านมา ไม่มีนิสิตคณะนิติศาสตร์ เข้ารับการปรึกษาแต่อย่างใด อย่างไรก็ตามฝ่าย
คุณภาพนิสิตจะจัดให้มีการเฝ้าระวังและเตรียมพร้อมในช่วงปลายเดือนมีนาคม 2567 ต่อไป  

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๑.4.4 โครงการที่จะมีการดำเนินการ ในเดือนมีนาคม 2567 ของฝ่ายคุณภาพนิสิต 
สรุปเรื่อง ฝ่ายคุณภาพนิสิตขอแจ้งโครงการที่จะมีการดำเนินการ ในเดือนมีนาคม 2567 ของฝ่ายคุณภาพ
นิสิต ได้แก่ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำนิสิต ประจำปี 2567 โดยจะมีการดำเนินกิจกรรมดังต่อไปนี้ 

 วันที่ 6 มีนาคม 2567 กิจกรรมแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ศึกษาดูงานสโมสรนิสิตคณะนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เดินทางไปกลับ ซึ่งจะมีการทำประกันการเดินทางให้แก่นิสิตที่เดินทางไปร่วมกิจกรรมดังกล่าว   

 ระหว่างวันที ่ 8 - 9 มีนาคม 2567 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพแก่ผู ้นำนิสิตคณะนิติศาสตร์  
ณ ห้องประชุมเมืองพะเยา คณะ ICT โดยได้รับเกียรติจากศิษย์เก่า นายอัศราวุธ บัวกล้า อดีตประธานสโมสรนิสิต
คณะนิติศาสตร์ มาเป็นวิทยากรร่วมถ่ายทอดและพัฒนาศักยภาพผู้นำให้แก่น้อง ๆ นิสิต 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๑.๕ เรื่อง ประธานหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.5.1 การปรับปรุงหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง 2568 
สรุปเรื่อง ด้วยหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง 2563 ใช้ทำการเรียนการสอนจะครบ 5 ปี 
ในปี 2568 จึงต้องมีการจัดทำการปรับปรุงหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง 2568 ซึ่งคณะกรรมการ
พัฒนาหลักสูตรได้ทำการเก็บรวบรวมข้อมูลผู้มีส่วนได้่เสียของหลักสูตรเพ่ือนำมากำหนดเป็น PLO ของหลักสูตรต่อไป 
เมื่อได้ PLO ของหลักสูตรแล้วจะนำมาแจ้งให้กับคณะกรรมการประจำคณะทราบต่อไป 

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระที่ 2.๑ เรื ่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะนิติศาสตร์ ครั้งที่ 
1/2567 เมื่อวันจันทร์ที่ 29 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
สรุปเรื่อง ตามท่ีได้กำหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการประจำคณะนิติศาสตร์ ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันจันทร์
ที่ 29 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุมศาลจำลองคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา  
และรูปแบบออนไลน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Microsoft Teams นั้น 
ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 

ฝ่ายเลขานุการ ได้ดำเนินการจัดทำรายงานการประชุมดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงเสนอที่ประชุม
พิจารณารับรองรายงานการประชุม 
มติ   ที่ประชุมได้พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะนิติศาสตร์ ครั้งที่ 1/2567  
เมื่อวันจันทร์ที่ 29 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ แล้วมีมติรับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการปรับแก้ไข 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง 
-ไม่มี-   
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ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระที่ ๔.1  พิจารณาการให้ทุนการศึกษาของพนักงานมหาวิทยาลัย เพื่อศึกษา ณ มหาวิทยาลัยพะเยา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
สรุปเรื่อง ตามบันทึกข้อความกองการเจ้าหน้าที่ ที ่ อว ๗๓๐๔/ว๐๕๒๖ ลงวันที่ ๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗  
งานส่งเสริมและพัฒนา กองการเจ้าหน้าที่ ได้เวียนแจ้งเกี่ยวกับการให้ทุนการศึกษาของพนักงานมหาวิทยาลัย  
เพื ่อศึกษา ณ มหาวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ทั ้งนี ้หากคณะที ่มีความประสงค์จะขออนุมัติหลักสูตรที ่ให้
ทุนการศึกษา จำนวนทุนการศึกษา และค่าธรรมเนียมการศึกษา ให้ส่งรายละเอียดไปยังกองการเจ้าหน้าที่  
งานส่งเสริมและพัฒนา ดำเนินการตรวจสอบและนำเสนอคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยพะเยา
เพ่ือพิจารณา นั้น 
ประเด็นที่ต้องพิจารณา 

ฝ่ายบริหารคณะนิติศาสตร์ จึงเสนอที่ประชุมเพื ่อพิจารณาการให้ทุนการศึกษาของพนักงาน
มหาวิทยาลัย เพ่ือศึกษา ณ มหาวิทยาลัยพะเยา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
ข้อมูลประกอบการแจ้งเพื่อพิจารณา 
๑. บันทึกข้อความกองการเจ้าหน้าที่ ที่ อว ๗๓๐๔/ว๐๕๒๖ ลงวันที่ ๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 
๒. ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์ และวิธีการให้ทุนการศึกษาของพนักงานมหาวิทยาลัย เพ่ือศึกษา ณ 
มหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. ๒๕๖๔ และประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์ และวิธีการให้ทุนการศึกษาของ
พนักงานมหาวิทยาลัย เพ่ือศึกษา ณ มหาวิทยาลัยพะเยา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๕ 

จงึเสนอที่ประชุมพิจารณา 
มติ   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติ  

1. พิจารณาการให้ทุนการศึกษาของพนักงานมหาวิทยาลัย เพ่ือศึกษา ณ มหาวิทยาลัยพะเยา  
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ดังนี้ 
1.1 หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต โครงการพิเศษ จำนวน 1 ทุน  
 ค่าธรรมเนียมการศึกษาที่ยกเว้น ตลอดหลักสูตร 120,000 บาท 
1.2 หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต แผน ข จำนวน 1 ทุน  
 ค่าธรรมเนียมการศึกษาที่ยกเว้น ตลอดหลักสูตร 120,000 บาท 
1.3 หลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต  จำนวน 2 ทุน 
 ค่าธรรมเนียมการศึกษาที่ยกเว้น ตลอดหลักสูตร 240,000 บาท 

๒. มอบงานบุคลากรดำเนินการส่งข้อมูลไปยังกองการเจ้าหน้าที่ต่อไป 

 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ   

-ไม่มี-  
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ประธานกรรมการกล่าวขอบคุณ และกล่าวปิดประชุม 
ปิดประชุม เวลา 15.3๐ น.                     
                                                  
              
              

                                                                       
    (นางสาวนิตต์อลิน ภูริชอุดมอังกูร)                                            (ผู้ช่วยศาสตราจารย์เฉลิมวุฒิ สาระกิจ) 
            ผู้ช่วยเลขานุการ                                                        กรรมการ 
       ผู้จัดทำรายงานการประชุม                                    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
                                                                              
                                                                                              
 

                                                                                               
                                                            (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กฤษฎา ใจแก้วทิ) 
                                  ประธานกรรมการ 
                                    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
              


